
   윤리강령 
 

     이 행동강령은 회사의 부패방지와 깨끗한 직무환경조성을 위하여 TCC스틸 그룹의 임직원이 준수하여야 할 행동의 기준을 규정합니다.  

     이를 통해 모든 제반 거래관계에 있어 청렴하고 투명한 업무 수행을 목적으로 합니다.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

① 공정한 직무수행 

·공정한 직무수행을 저해하는 지시 

·이해관계 직무의 회피 

·특혜의 배제 

 

② 부당 이득의 수수 금지 

·이권 개입 등의 금지 

·직위 등의 사적 이용 금지 

·알선, 청탁 등의 금지 

·미공개정보 이용 행위의 금지 

·직무관련 정보를 이용한 거래 등의 제한 

 

③ 부정한 청탁 및 뇌물 공여 금지 

·부정한 청탁 및 뇌물 공여 금지 

 

④ 직장 문화의 조성 

·건강한 직장문화의 조성 

 

⑤ 위반행위 신고 및 확인 권한 

·위반행위의 신고 

·위반에 대한 징계 

 

 

·예산의 목적 외 사용 금지 

·투명한 회계 관리 

·인사 청탁 등의 금지 

 

 

·내부자의 단기투자 및 공매도 금지 

·회사 자산의 사적 이용, 수익 금지 

·금품 등의 수수 금지 

·청렴한 계약의 체결 및 이행 

 

 

 

 

 

 

·성희롱 금지 

 

 

·위반행위의 예방 확인 권한 

 


